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Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020

Ponizszy raport stanowi koncowy element <zadania p.n.. Opracowanie metodologii
i przeprowadzenie pilotazu pakietu szkolnego na potrzeby realizacji projektu ,,Fabryka Petna Zycia-
rewitalizacja §rédmiescia Dgbrowy Gorniczej” wspotfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020 i wynika z umowy WOP
271.5.105.2017.

Celem realizacji przedmiotu zamowienia byto przygotowanie do procesu rewitalizacji obszarowej
centrum Dagbrowy Gorniczej w latach 2016-2020, w tym dostarczenie wiedzy potrzebnej do
wlasciwego przygotowania programu funkcjonalnego.

Wykonanie przedmiotu zaméwienia obejmowato przygotowanie modelu prowadzenia rewitalizacji
w obszarach miejskich poprzez wypracowanie metodologii oraz sposobu podejscia do dziatan
rewitalizacyjnych zorientowanych na osiagnigcie jak najwickszego efektu dla miasta-beneficjenta,
z uwzglednieniem jego specyfiki oraz indywidualnych uwarunkowan.

Model ten bedzie udostgpniony na stronie projektu www.fabrykapelnazycia.pl oraz przekazany

nicodptatnie dgbrowskim placowkom oswiatowym oraz organizacjom pozarzagdowym dziatajacym
na rzecz rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego.

Pierwszym elementem zamowienia bylo zaprojektowanie, opracowania i przedstawienie do
akceptacji  koncepcji pracy z mlodziezg ponadgimnazjalng pozwalajacej w przysztosci na
partycypacyjne wypracowanie programu funkcjonalnego, spehniajacej jednocze$nie wszystkie
warunki zawarte w zamowieniu.

Strona merytoryczna koncepcji odwotywata si¢ do wskazanych w szczegétowym opisie przedmiotu
zamoOwienia zagadnien, dzigki ktorym moze nastapi¢ pozytywna identyfikacja ludzi miodych
z terenem objetym procesem rewitalizacji.

Zalozenia dotyczace identyfikacji grupy docelowej, zakladane podczas tworzenia metodologii
potwierdzity si¢ w trakcie realizacji programu. Grupe ta charakteryzuje niski poziom kompetencji
spotecznych. Za kluczowe deficyty nalezy uznac:

- trudno$ci w formutowania wtasnych opinii 1 sadoéw;

- brak pewnosci siebie podczas wypowiadania si¢ na forum;

- trudnos¢ w wypracowywaniu niestandardowych rozwigzan problemow;

- maty zas6b wiedzy na temat dostgpnych narzedzi partycypacji spotecznej i ich stosowania

- znikoma wiedza na temat procesu rewitalizacji dziejacego si¢ w miescie.
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Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
Zintegrowany proces rewitalizacji powinien by¢ prowadzony w dialogu z lokalng spolecznoscig

1 wszystkimi innymi interesariuszami. Mtodziez jest waznym elementem tego procesu. Od tego co
mlodzi ludzie bgda wiedzieli o swoim rodzinnym miescie, o mozliwosciach uczestniczenia
w Kkonsultacjach i innych dzialaniach partycypacyjnych zalezy ich poczucie sprawstwa,
identyfikowanie si¢ z lokalng spolecznoscia, poczucie odpowiedzialno$ci za swoje miasto.
W ramach dziatan rewitalizacyjnych konieczne jest rOwniez wzmocnienie inicjatywy mieszkancow
1 $Swiadomosci dziedzictwa kulturowego, ktorego sa spadkobiercami.

W Dabrowie Goérniczej od 2013 roku dziata Dabrowski Budzet Partycypacyjny, w ktorym moga
bra¢ udzial mieszkancy po ukonczeniu 16 roku zycia. Tymczasem wywiady prowadzone przez
Stowarzyszenie Civitas w dwoch dwudziestoosobowych grupach uczniow z [ Liceum
Ogolnoksztatcacego i V Liceum Ogodlnoksztatcagcego pokazywaly, ze zaledwie 2-3 ucznidw
wiedzialo cokolwiek o Dabrowskim Budzecie Partycypacyjnym. Wyjatkiem byt jeden
z ucznidw, ktory zaangazowany byt w ubieglym roku w 2016r w konkretny projekt
w jego dzielnicy. Znacznie lepsza wiedze uczniowie prezentowali w odniesieniu do Szkolnego
Budzetu Partycypacyjnego, ktory pilotazowo byl realizowany w obu szkotach w 2017r. Uczniowie
znali wszystkie projekty chetnie dyskutowali na ten temat, podobatl im si¢ pomyst. Mtodziez
wykazywala si¢ takze znikoma wiedza na temat rewitalizacji Sroédmiescia Dabrowy Gorniczej,
Fabryki Petnej Zycia.

Opracowany i przeprowadzony przez Stowarzyszenie Civitas program edukacyjny dla mlodziezy
ponadgimnazjalnej (16-19 lat) nastawiony byl na zmotywowanie uczniow do czynnego udziatu
w procesie rewitalizacji, w tym aktywnego uczestnictwa w konsultacjach spotecznych, inicjowaniu,
umozliwianiu i wspieraniu dziatan stuzacych rozwijaniu dialogu i oraz integracji $rodowiska
szkolnego wokoét rewitalizacji Istotnym elementem programu byto budowanie tozsamos$ci lokalne;j
I pozytywnych zwigzkéw z miastem, wzmocnieniu kapitatu spotecznego, a takze promowaniu
wiedzy o procesie rewitalizacji (wg Ustawy o rewitalizacji z dn. 9.10.2015r),

Cwiczenia realizowane w ramach warsztatow byly w gtéwnej mierze nakierowane na prace
zespotowa, zostaty celowo tak zaplanowane by niwelowaé zdiagnozowane deficyty umiejetnosci
spolecznych. Dziatania 1 pomoce naukowe w ramach wszystkich zaje¢ zaplanowano pod katem

wzajemnej kooperacji uczniow i wspolnej realizacji zadan. |

Cato$¢ programu realizowana byla w oparciu o aktywne metody pracy warsztatowej i teorii

kreatywnosci. Przyjelismy metodologie opieraja si¢ na modelu uczenia si¢ 0sob dorostych Davida
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P{ojekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
Kolba®, co oznacza w praktyce, ze nie tylko przekazywana jest niezbedna wiedza i zastanawiamy si¢

jak ja zastosowac W praktyce, ale takze nadajemy impuls do refleksji oddziatujgc przede wszystkim
na poziom umiejetnosci i postawe kazdego uczestnika.

Zastosowane metody odnosity do podstawowych zasad ksztalcenia?®, a wiec:

- Zasady Swiadomego i aktywnego udzialu: aktywizowanie uczniéw poprzez wprowadzanie ich
w rozne sytuacje problemowe i namawianie ich do Samodzielnego rozwigzywania.

- Zasada operatywnosci wiedzy: nie tylko przyswajanie  wiedzy, ale przede wszystkim
ksztalcenie poprzez odkrywanie, przezywanie i dzialanie praktyczne, czyli stawianie przede
wszystkim na wiedz¢ operatywng, pozwalajaca na sprawng realizacj¢ rdéznych zadan, nawet
w sytuacjach zupetnie nowych

-Zasada wigzania praktyki z teorig: potrzeba przygotowania uczestnikow do racjonalnego
postugiwania si¢ zdobyta wiedzg teoretyczna w sytuacjach praktycznych. Umiejetne taczenie teorii
z praktyka pobudza aktywno$¢, sprzyja rozwojowi samodzielno$ci uczniéow, a przede wszystkim
przygotowuje ich do zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.

- Zasada indywidualizacji i zespolowosci: konieczno$¢ zachowania indywidualnego podejscia do
kazdego uczestnika podczas pracy w zespole przy jednoczesnym podkresleniu istotnych walorow
pracy grupowej.

W trakcie realizacji zadania wszystkie dziatania prowadzone byty w taki sposob, aby mtodziez oraz
spotecznosci szkot odczuli swojg role waznych aktorow w dialogu z lokalng spotecznos$cia
i aby nastgpito wzmocnienie ich roli wychowawczej, jako jednego z elementéw dlugofalowego

dzialania nastawionego na budowe kapitatu spotecznego.

Dobor proponowanych narzedzi i metod zostal opracowany na podstawie wieloletniego
doswiadczenia wykonawcy w tworzeniu i realizacji projektéw edukacyjnych Przyjeta koncepcja
opierala si¢ na metodach angazujacych uczestnikow w taki sposdb, by byli inicjatorami
i tworcami przedsiewziec, a nie tylko biernymi odbiorcami. W ten sposob uczestnicy doswiadczaja
poczucia sprawstwa, ucza si¢, ze moga wptywac na decyzje dorostych, a ich zdanie brane jest pod

uwage. Calo$§¢ programu osadzona jest w procesie rewitalizacji POR CENTRUM.

! D. Kolb: Experiential Learning: Experience as the Source of Learning and Development, Prentice-Hall, Englewood
Cliffs, New Jersey 1984
? Cz. Kupisiewicz: Dydaktyka ogélna, Oficyna Wydawnicza Graf-Punkt, Warszawa 2002

W. Okon: Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej, Wydawnictwo Akademickie "Zak", Warszawa 2003
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Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
Zgodnie z zatozeniami pilotazowy program realizowany byt w dwoch wytypowanych placéwkach,

tj. I Liceum Ogo6lnoksztatcagcym i V Liceum Ogolnoksztalcagcym , w kazdej szkole w programie brata
udzial jedna 20 osobowa grupa uczniow.

Na catos¢ sktadaty sie nastepujgce elementy:

- warsztaty integracji i umiejetnosci spotecznych — 4 godziny dydaktyczne

-2-dniowe warsztaty wyjazdowe kompetencji liderskich z wykorzystaniem réznych metod
partycypacji spotecznej- 12 godzin dydaktycznych

- 2-godzinne warsztaty aktywnosci spotecznej, wprowadzajgce w proces rewitalizacji

-2-godzinna gra terenowa ,,Fabryka Petna Zycia”, budowanie tozsamosci lokalnej i pozytywnych

zwigzkéw miodziezy z Dabrowa Gornicza

1.WARSZTATY INTEGRACJI | UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH

To istotny element podczas realizacji programu. Poprzez poznanie wlasnego potencjatu, zwigkszenie
indywidualnych kompetencji spotecznych bedzie mozliwa efektywna wspotpraca zespotowa,
umiejetno$¢ komunikacji w grupie i poza nia, dzigki czemu mlodziez zyska kompetencje
pozwalajace jej na aktywne, bez kompleksoéw, zaangazowanie si¢ w procesy rewitalizacji.

Warsztaty byly realizowane na terenie | Liceum Ogolnoksztatlcacego i V  Liceum
Ogolnoksztatcacego .

Podczas przeprowadzonych zaje¢ zrealizowano nastepujace cele:

-poszerzenie wiedz o umiejetnosciach spotecznych, integracja zespotu uczestnikow, budowanie
postaw nastawionych na odpowiedzialnos¢, kooperacje i dbatos¢ o dobro wspdlne;
-zwickszenie zakresu umiejetno$ci wykonawczych: umiejetno$¢ wspotpracy w grupie, ksztattowanie
umiejetnosci rozwigzywania konfliktow, metody radzenia sobie z emocjami, uczenie si¢
rozpoznawania emocji i potrzeb, odreagowanie napi¢¢ emocjonalnych;

-zmiana doswiadczen, przezy¢é zwigzanych z byciem w sytuacjach spotecznych — zmniejszenie
doswiadczanego napigcia, uzyskanie lepszej samooceny;

Wykorzystane metody/narzedzia:

Zajecia, zgodnie z zatozong metodologia i przedstawionymi scenariuszami, byty prowadzone metoda
treningu umiejetnosci spolecznych. Metoda ta umozliwita aktywizacje oséb wycofanych oraz
budowanie zaufanie w grupie, co stanowilo podstawe¢ do nauki pracy w mieszanych zespotach
warsztatowych. Trening umiej¢tnosci spotecznych realizowany w warunkach specjalnie w tym celu
zaaranzowanych okazat si¢ wlasciwg metodg kompensujaca opisane wyzej deficyty umiejetnosci

spolecznych mtodziezy. Zastosowane w trakcie treningu ¢wiczenia, spotkaty si¢ z pozywanym
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Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
przyjeciem i oceng uczestnikow warsztatu. Po zakonczonych zajeciach mtodziez podkresla, ze

trening nie tylko pozwolil im si¢ otworzy¢, lepiej poznaé, ale takze chetniej i sprawniej
komunikowaé z osobami, z ktorymi wczesniej z réznych przyczyn nie mieli kontaktu. W swoich
wypowiedziach uczestnicy podkreslali, ze bardzo wazna byla atmosfera podczas prowadzenia
warsztatu. Istotnymi elementami pozwalajgcymi im na efektywna prace byly, wg uczniow:

- poczucie bezpieczenstwa

- nie ocenianie wypowiedzi i 0sob

- swoboda wypowiedzi

- stale obecny element ,,zabawy”, ulatwiajacy zaangazowanie w poszczegdlne ¢wiczenia.

Uczestnicy treningu po zakonczeniu programu podkreslali, ze byl on niezbgednym elementem
programu, ktoéry pozwolil im si¢ ,,0swo0i¢” z pracg w zespole, poznac¢ pozostatych uczestnikow grupy
w ,,nowej odstonie”, a w efekcie zaangazowaé w dziatania warsztatowe na po6zniejszym etapie.
Forma warsztatu odbiegajaca od standardowych lekcji, zdaniem uczestnikow, pozwolita im na
odszukanie w sobie nowych zasoboéw i1 umiejetnosci, z ktorych posiadania niejednokrotnie nie

zdawali sobie sprawy.

Zakres przeprowadzonych zajeé:

Poszczegolne elementy treningu zostaly skonstruowane w oparciu o czynniki wplywajace na
podniesienie aktywnosci spotecznej mtodziezy tj.:niskie poczucie witasnej wartosci, trudnosci
komunikacyjne itd. Trening obejmowat rowniez zagadnienia z zakresu: efektywnej komunikacji,
organizacji pracy zespotu i zdiagnozowania swojej roli w grupie, radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych. Dodatkowo, zgodnie z zalozeniami, warsztat zostat uzupetniony o elementy treningu

kreatywnos$ci rozwijajacego potencjat tworczy.

2. 2-DNIOWE WARSZTATY WYJAZDOWE KOMPETENCJI LIDERSKICH
Z WYKORZYSTANIEM ROZNYCH METOD PARTYCYPACJI SPOLECZNEJ

Uczestnicy wzieli udziat w dwudniowym spotkaniu wyjazdowym na terenie Osrodka Szkoleniowo-
Wypoczynkowego Beskidek w Szczyrku. Warsztaty miaty na celu przygotowanie uczestnikow do
animowania dzialan w przestrzeni miasta, organizacji grup sasiedzkich, inicjowania oddolnych
inicjatyw spotecznych i sprawdzenia w praktyce nabytych umiejgtnosci.

Forma wyjazdowa warsztatow zostala wybrana m.in. w oparciu o badania Stowarzyszenia
Klon/Jawor oraz o wieloletnie doswiadczenia Stowarzyszenia Civitas z wcze$niej realizowanych

projektow, z ktorych wynika, ze szkolenia wyjazdowe sprzyjaja integracji, budowaniu trwatych
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Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
relacji. Zatozenia przyjete w metodologii potwierdzili sami uczestnicy, uczniowie w trakcie i po

zakonczeniu warsztatow podkreslali, ze w oderwaniu od codziennych problemoéow, atmosfery lekcji,
mogli lepiej i efektywniej przyswaja¢ nowa wiedze¢ i umiejetnoscei, angazowac si¢ w proponowane
dziatania. W swoich wypowiedziach podczas ewaluacji warsztatow uczniowie podkreslali, ze
wyjazdowa forma zaje¢ pozwolita im nie tylko na wigksza integracj¢, co sprzyjato tworczej pracy
zespotowej, ale takze utatwita skupienie si¢ na wykonywanych zadaniach.

Podczas przeprowadzonych zaje¢¢ zrealizowano nastepujace cele:

- wzrost kompetencji spotecznych i obywatelskich;

-rozw0j aktywnosci i postaw obywatelskich wsréd mtodziezy szkot ponadgimnazjalnych;

- podniesieni poziomu wiedzy z zakresu rozpoczgtego procesu rewitalizacji,

-wzrost wiedzy dotyczacej korzystania z dostepnych narzedzi partycypacji spotecznej;

-zwickszenie $wiadomos$ci wpltywu uczestnikOw projektu na rozwigzywanie lokalnych problemows;

- popularyzacja aktywnosci spotecznej jako podstawy przysztych sukcesow zawodowych

i budowania autorytetu sSrodowiskowego;

- upowszechnianie wiedzy na temat praw i obowigzkow obywateli oraz rdwnouprawnienia pici,
-podniesienie poziomu wiedzy uczniow dot. praw cztowieka i mechanizméw dyskryminacji.
Wykorzystane metody/narzedzia:

Warsztaty w catosci byly prowadzone aktywnymi metodami pracy z grupa, poszczegdlne ¢wiczenia
oparte byly na metodach wybranych sposréd rekomendowanych przez Centrum Edukacji
Obywatelskiej. Kluczowa byta metoda symulacji , wykorzystywana w edukacji miedzy innymi do
zademonstrowania typowych relacji spotecznych. Symulacja konsultacji spotecznych, podczas
ktorych uczestnicy odgrywali konkretne role, spotkaty si¢ z bardzo pozytywnym odbiorem i oceng ze
strony uczestnikéw warsztatow. Uczniowie podkreslali, ze taka konstrukcja pozwolita im poczué
sam proces konsultacji spolecznych, doceni¢ mozliwosci jakie mieszkancom daje ta metoda
partycypacji ale tez przekona¢ si¢ o trudno$ciach w przeprowadzeniu rzetelnych konsultacji.
Uczestnicy zaznaczali réwniez, ze ten typ ¢wiczen najlepiej, ich zdaniem, uczy podejmowania
decyzji, doboru argumentéow, umozliwia sprawdzenie si¢ w zakresie zabierania gtosu na forum,
rozwija umiejetnos¢ negocjacji. i merytorycznej dyskusji. Uczestnicy zwracali rOwniez uwagg, ze ten
typ ¢wiczen warsztatowych pozwala im w najwyzszym stopniu zaangazowac si¢ W prace grupy.
W trakcie podsumowania warsztatdw uczestnicy podkreslali, Zze na podstawie doswiadczen

zdobytych w czasie symulacji konsultacji, obserwacji zachowan innych, analizy catoSci zdarzen,
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Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
tatwiej im bedzie zaangazowaé si¢ i zrozumie¢ procesy zachodzgce podczas uczestniczenia

w autentycznych konsultacjach spotecznych.

Podczas prowadzenia warsztatow wyjazdowych z powodzeniem zastosowano takze inne metody
aktywnej pracy z zespotem:

- analiza procesu podejmowania decyzji przy pomocy techniki SWOT;

- burza mozgow (czyli, fabryka pomystow);

- dyskusja;

- debata ,,za i przeciw”;

- meta plan;

- gry dydaktyczne, grywalizacja; metoda opisana w dalszej czg¢éci opracowania

- studium przypadku

- prace metoda projektu

Zakres przeprowadzonych zajec:

Uczestnicy podczas modutu animacji spotecznej poznali m.in. fazy rozwoju grupy (w oparciu
0 model Tuckmana3), sposoby wspierania pracy zespolowej, sztuke udzielania informacji zwrotne;.
Dzi¢ki zastosowanym opisanym powyzej metodom i narzedziom uczniowie zostali przygotowani do
pelnienia roli spolecznych liderow i animatoréw, do prowadzenia dziatan partycypacyjnych
w swoich $rodowiskach. Poznali takze wtlasny potencjat. Zdobyli wiedz¢ i umiejgtnosei, ktore
pozwola im skutecznie i1 efektywnie dziata¢ w zespole. W trakcie realizacji modutu dotyczacego
narzedzi partycypacji uczniowie zdobyli wiedze¢ i umiejetnosci dotyczace 5 metod partycypacji
odnoszacych sie takze do procesu rewitalizacji przestrzeni Fabryki Petnej Zycia:

- warsztaty przysztosciowe;

- World Café,: uczniowie w zaaranzowanej atmosferze kawiarnianej dyskutowali w grupach na
przygotowane tematy oscylujace wokot problemu ,, czy warto by¢ aktywnym”, zmieniajac si¢ przy
stolikach problemowych. W informacji zwrotnej uczestnicy podkreslali dobroczynny wptyw luzne;j
atmosfery 1 mozliwosci swobodnej wypowiedzi podczas dyskusji;

- spacer badawczy. Po przeprowadzonych warsztatach czworo  uczestnikow wzieto udziat
w spacerach badawczych prowadzonych przez Stowarzyszenie Civitas;

- spotkanie otwarte (spotkania konsultacyjne), metoda przeprowadzona w formie symulacji, co

pozwolito na emocjonalne zaangazowanie uczestnikow 1 oswojenie ich z tg forma partycypacji.

¥ B.Tuckman.: Developmental sequence in small groups. Psychological Bulletin. 1965
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Dodatkowo w trakcie symulacji mtodziez zostat wprowadzona w temat tworzenia na terenie Fabryki
Petnej Zycia ogrodu spoteczno$ciowego i zachecona do udziatu w projekcie: ,,Zrébmy sobie ogrod”,
W trakcie symulacji poruszone zostaly takze zagadnienia tzw. zielonej mobilnosci, obecnosci
samochodow w centrach miast;

- budzet partycypacyjny: uczestnicy w trakcie zaje¢ pracowali metoda projektu nad whasnymi
pomystami do realizacji przy pomocy funduszy z Dagbrowskiego Budzetu Partycypacyjnego.

Podczas warsztatObw uczestnicy poznali takze mozliwosci Kkorzystania m.in. z portali:
dabrowagornicza.naprawmyto.pl; kulturalnadabrowa.pl; kulturalnadabrowa.pl/aktywujsie;
ngo.dabrowa-gornicza.pl. , a takze mozliwosci wykorzystywania komunikatoréw spotecznych, np.
facebooka jako narzgdzi partycypacji cyfroweyj.

Rozmawiajac z mtodzieza o powyzszych technikach, prowadzacy zajecia zachecali uczniow do
udzialu w wypracowywanym wilasnie przez miasto modelu aktywizacji mieszkancéw Dgbrowy
Gorniczej w oparciu o nowe techniki i narzedzia partycypacji spolecznej, przede wszystkim
w dzialania ktére majg by¢ podjete podczas procesu rewitalizacji. Podczas warsztatow poruszone
zostaty kluczowe dla procesu rewitalizacji kwestie: wptywu mieszkancéw na ksztalt miasta oraz
oddolnych ruchéw spotecznych aktywnych np. przy tworzeniu ogrodéw spotecznosciowych czy

ruchow na rzecz zielonej mobilnosci.

3.WARSZATY AKTYWNOSCI SPOLECZEJ, WPROWADZAJACE W PROCES
REWITALIZACJI

Warsztaty byly realizowane na terenie I Liceum Ogolnoksztatcacego iV Liceum
Ogolnoksztatcgcego. Jeden z elementy warsztatow, bedac symulacjg konferencji prasowej, miat
miejsce na terenie Fabryki Pelnej Zycia.

Podczas przeprowadzonych zaj¢c zrealizowano nast¢pujace cele:

-wzrost kompetencji spotecznych i obywatelskich;

-podniesienie poziomu wiedzy dotyczacej procesu rewitalizacji, funkcjonowania NGO

1 samorzadu,

-rozw0j aktywnosci i postaw obywatelskich wéréd mlodziezy szkét ponadgimnazjalnych, budowanie
tozsamosci lokalnej i pozytywnych zwigzkow z miastem;

- wzrost wiedzy dot. konsultacji spotecznych jako formy partycypaciji;

- wzrost wiedzy dotyczacej korzystania z dostepnych narzedzi partycypacji spotecznej, w tym

w szczegdlnosci z budzetu partycypacyjnego;
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-zwigkszenie $wiadomosci wptywu uczestnikow projektu na rozwigzywanie lokalnych problemow —

Dabrowski Budzet Partycypacyjny- przyktady dobrych praktyk;

- popularyzacja aktywnosci spotecznej jako podstawy przysztych sukcesow zawodowych

1 budowania autorytetu srodowiskowego;

- upowszechnianie wiedzy na temat praw i obowigzkow obywateli oraz réwnouprawnienia pici,
podniesienie poziomu wiedzy ucznidow dot. praw czlowieka i mechanizméw dyskryminacji;

- wzrost wiedzy na temat rewitalizacji i przyktadéw dziatan na terenie miasta i regionu,

- przyblizenie rewitalizacji jako procesu podnoszacego jako$ zycia w oparciu 0 koncepcje zwarte

W pracy ,,Miasto szczesliwe- jak zmieni¢ nasze zycie zmieniajac miasta” Ch. Montgomery”.

Wykorzystane metody/narzedzia:

Techniki teatru improwizacji ze szczegdlnym uwzglednianym opisanej wczesniej symulacii.”.
Metoda ta bazuje na wymianie do$wiadczen kazdego z pojedynczych uczestnikow warsztatu, co
pozwala spojrze¢ na okre§lone do$wiadczenie z roznych perspektyw i tym samym umozliwia
uczniom odkrywanie sposobow rozwigzan probleméw poprzez dziatanie w réznych rolach
spotecznych. Oprocz technik teatru improwizacji podczas warsztatu wykorzystano takze metody
obecne na warsztatach wyjazdowych: meta plan, studium przypadku, dyskusja, burza moézgu itd.
Uczniowie po zakonczonych zajeciach podkreslali, ze praca aktywnymi metodami ulatwia im
przyswajanie zagadnien, ktore podane w innej formie bytyby dla nich nieciekawe lub zbyt trudne.
Dodatkowo uczestnicy zauwazyli, ze dzigki pracy metoda improwizacji zyskali wigkszy dystans do
siebie, zwiekszyli poczucie pewnosci siebie 1 o$mielili si¢ do tworzenia rzeczy kreatywnych

i niestandardowych.

Zakres przeprowadzonych zajec:

Zaproponowana metoda pozwolita w praktyczny sposob wykorzysta¢ wczesniej zdobyta wiedze
1 umiejetnosci, zarowno podczas treningu umieje¢tnosci spotecznych jak i podczas warsztatow
kompetencji liderskich i metod partycypacji. Podczas warsztatow uczniowie =zostali takze
przygotowania do wzigcia udzialu w grze terenowej 1 poprzedzajacej ja symulacji konferencji

prasowej. W plenerowej czesci warsztatow przeprowadzona zostata symulacja konferencji prasowej

* K. Koppett: Techniki Teatru Improwizacji w Programach Szkoleniowych, Karkéw 2003.
K. Pankowska: Pedagogika Dramy. Teoria | Praktyka, Warszawa 2000
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dotyczacej procesu rewitalizacji miasta. Uczniowi przeprowadzali wywiady z osobami biorgcymi

aktywny udzial w realizacji tego procesu. Zaproszonymi go$¢mi byli: Wojciech Czyzewski , asystent
prezydenta miasta i Przewodniczacy Zespolu ds. Fabryki Pelnej Zycia oraz Magdalena Mike —
Zastepca Naczelnika Wydziatu Organizacji Pozarzadowych i1 Aktywnosci Obywatelskiej oraz
czlonkini Zespotu ds. Fabryki Pelnej Zycia. Uczestnicy mogli zadawaé¢ im pytania, konsultowaé
Znimi wilasne pomysly rozwigzywania lokalnych probleméw. Byta to dobra zywa lekcja
partycypacji, pokazanie mlodziezy mozliwosci uczestniczenia mieszkancow W Kreatywnym

ksztaltowaniu najblizszego otoczenia.

4.GRA TERENOWA ,FABRYKA PELNA ZYCIA”, BUDOWANIE TOZSAMOSCI
LOKALNEJ | POZYTYWNYCH ZWIAZKOW MLODZIEZY Z DABROWA GORNICZA
Gra zostala przeprowadzona jako final 1 jednocze$nie podsumowanie calego programu
edukacyjnego. Cato$¢ gry odbyla sie na terenie Fabryki Pelnej Zycia.

Cel zrealizowane podczas przeprowadzenia gry terenowej:

-podniesienie poziomu wiedzy dotyczacej procesu rewitalizacji;

-rozw0j aktywnosci 1 postaw obywatelskich wérdod mtodziezy szkét ponadgimnazjalnych, budowanie
tozsamosci lokalnej 1 pozytywnych zwigzkow z miastem;

-wzrost wiedzy dotyczacej korzystania z dost¢epnych narzedzi partycypacji spotecznej, w tym
w szczegdlnosci poznanie istotnych ,,aktorow spotecznych” w miescie;

-zwigkszenie §wiadomos$ci wplywu uczestnikow projektu na rozwigzywanie lokalnych problemow

- wzrost wiedzy na temat kulturowego i historycznego dziedzictwa Dabrowy Gornicze;j;

- pojecie rewitalizacji 1 przyklady dzialan na terenie miasta, rewitalizacja jako proces podnoszacy
jakos zycia;

- popularyzacja aktywnosci spolecznej jako podstawy przysztych sukcesow zawodowych
i budowania autorytetu srodowiskowego;

- promowanie Dabrowy Gorniczej i jej zasobow, jako dobrego miejsca ,,na zycie”, sprzyjajacemu
Wykorzystane metody / narzedzia:

Grywalizacja/ Gamifikacja® polega na uzyciu mechanizméw z gier, ktére mobilizuja do dziatania,

zwigkszaja zaangazowanie. Gra zostata oceniona przez uczestnikow jako skuteczna metoda

> K. Likhtarovich, K. Szustka, Program ,,Questing - Wyprawy Odkrywcow”, www.questy.com.pl
Red. M. Calka, Grywalizacja. Zrob To Sam Poradnik, Warszawa 2014
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pozwalajaca na bezposrednie zaangazowanie 1 szybkie sprawdzenie nabytych umiejetnosci

w praktyce. Uczniowie podkreslali, ze w trakcie gry sporo si¢ nauczyli dobrze si¢ przy tym bawiac.
Podczas gry zostaly takze wykorzystane aplikacje telefoniczne, co dodatkowo zaangazowato
mtodziez przyzwyczajong do korzystania z cyfrowych narzedzi komunikacji.

Uczestnicy podczas podsumowania zaznaczali, ze byt to dla nich jeden z przyjemniejszych
fragmentow warsztatow, ktorego wartos$cig dodang byta praca z poczuciem humoru, kreatywnoscia

I budowaniem dystansu do siebie.

Zakres przeprowadzonych zajeé:

Gra terenowa jako aktywna metoda pracy z grupg miata na celu nie tylko budowanie tozsamosci
lokalnej 1 pozytywnych zwigzkow z Dabrowa Gornicza wéréd mlodziezy, ale rowniez prze¢wiczenie
w praktyce nabytych przez uczestnikow umiejetnosci spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
pracy zespolowej. Istotnym elementem gry byta poprzedzajaca ja symulacja konferencji prasowe;j.
Zaréwno symulacja, jak i sama gra zostala przeprowadzona na terenie Fabryki Pelnej Zycia, co
umozliwito uczestnikom poznanie tej przestrzeni ,,na zywo” i skonfrontowanie z poznanymi

wczesniej planami jej rewitalizacji.

Whioski i Rekomendacje:

+ Srodowisko szkolne (nauczyciele oraz spotecznosci — ucznidw i rodzicow), jako wazni
partnerzy w dialogu z lokalng spoteczno$cig powinni zosta¢ odpowiednio przygotowani do
udziatu w procesie rewitalizacji, do wzmocnienie ich roli wychowawczej jako jednego
z elementow dhugofalowego dziatania, nastawionego na budowg kapitatu spotecznego.

* Milodziez jest szczegOlnie wymagajacym adresatem ponadobowigzkowych tresci
edukacyjnych. Dlatego w kazdym elemencie realizowanego programu nalezy duzg wage
przyktada¢ do aktywnych metod pracy, pracy warsztatowej, pozwalajacej na duza interakcje
pomiedzy uczestnikami i prowadzacymi, CO Sprzyja swobodnej wymianie mysli 1 wyrazaniu
indywidualnych opinii.

+  Waznym elementem programu przygotowujacym mitodziez do aktywnego udziatu w procesie

rewitalizacji jest  budowanie postaw nastawionych na odpowiedzialno$¢, kooperacje
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i dbatos¢ o dobro wspdlne poprzez m.in. zwigkszenie zakresu umiejetnosci spotecznych,

umiejetnosé wspotpracy w grupie, wspdlng realizacje wigkszosci zadan.

* Wiaczanie elementow wiedzy teoretycznej dotyczacej np. metod partycypacji, CZy programu
rewitalizacji powinno by¢ potaczone nierozerwalnie z aktywnymi metodami pracy
wykorzystujagcymi niestandardowe narzedzia, np. w formie gry terenowej zaplanowanej
np.w rewitalizowanej przestrzeni miasta.

* Udziat w programie edukacyjnym powinien mie¢ dodatkowo wplyw na wzmocnienie
poczucia wiasnej warto$ci uczestnikow oraz przygotowanie ich do adaptacji do zmian

(elastyczno$e).

+ Dzicki poznawaniu historii miasta oraz perspektyw jego rozwoju w kontekscie planowanej
rewitalizacji buduje si¢ ws$rod mtodziezy poczucie tozsamos$ci lokalnej i pozytywnych

zwigzkow z Dabrowa Gorniczg.

+ Zdobyta wiedza i umiejetnosci utatwi uczestnikom inicjowania samodzielnych projektow
spotecznych w lokalnym s$rodowisku, a takze umiejetne i efektywne korzystanie

z réznorodnych narzedzi partycypacji spoteczne;.

*  Wiele zastosowanych elementow programu wskazuje uczestnikom, w jaki sposob stac si¢
aktywnym mieszkancem, jak aktywnie bra¢ udzial w procesach rewitalizacyjnych i jak

wlaczy¢ do dzialania innych.
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